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■ 本报记者 许昊杰
本报通讯员 查天然

“这3个月出栏了1900多头生猪，
整体亏损已经达到60万元。行情确实
不理想，但好在有农业保险兜底、农业
担保‘续命’，帮我们扛住了压力。”近
日，在来安县一处养殖场内，负责人叶
建军谈及猪价下跌情况，虽有惋惜，但
语气中也带着一些踏实。

叶建军坦言，持续亏损让养殖场经
营压力陡增，但配套的金融扶持政策，
让企业摆脱了进退两难的窘迫局面。

行情走弱、养殖成本高位运行，是
当前生猪养殖业的普遍现状。对广大
养殖户而言，紧绷的现金流是一道难
题，尤其是资金链断裂后信用受损、银
行抽贷，陷入“越亏越养、越养越亏”的
困境中。今年，一套由“农业保险+农
业担保”构成的金融组合拳，为低迷的
养殖行业带来了转机。

精准纾困，对症下药。安徽农担与
国元保险组成联合服务专班，主动下沉
一线，上门对接养殖户需求。他们手中
握着一把特殊的“钥匙”——生猪价格
保险形成的风险缓释凭证，为养殖主体
破解融资难题、对冲市场风险。

一方面，在保险周期内，市场价格
波动造成生猪实际结算价格低于目标
价格时，保险机构按差价进行赔付。另
一方面，以保险保单作为风险增信依

据，实施担保资金支持，破解中小养殖
户无抵押、融资难、续贷难的痛点。

依托这套机制，叶建军的养殖场顺
利完成150万元贷款续贷业务，在合作
银行的联动加持下，资金快速落地
到账。

这笔资金的及时接续，不仅填补了
养殖场的现金流缺口，更是金融体系对
养殖主体经营信用的一次重启与加
固。农险兜底，破解了养殖户“不敢养”
的后顾之忧；农担赋能，化解了行业“没
钱养”的现金流困境。两项金融举措双
向发力，让养殖场得以持续稳定经营。

“以前价格一跌，第一反应是赶紧
清栏止损。现在有了金融托底，我们想
的是如何利用低谷期淘汰低效产能。”
叶建军的心态变化，正是“农险+农担”
机制引导行业良性发展的生动缩影。

养殖户不用被短期的价格波动牵
着鼻子走，摆脱了被动跟风、盲目止损
的经营困境。保险的托底功能，让养殖
主体拥有了“反周期操作”的底气——
在行业去产能、调结构的阵痛期，专心
优化生猪种群结构、升级环保养殖设
施、淘汰低效落后产能，为后续提质增
效蓄力赋能。农担持续稳定的资金支
撑，让这份长远发展的战略定力有了实
打实的金融保障。

“有农险和农担全程护航，我们有
信心扛过行业低谷、稳住养殖规模，更
坚信生猪市场终将回暖。”叶建军感慨。

“农险+农担”，助力养殖户渡难关

本报讯（记者 王弘毅）记者近日从
省发展改革委获悉，我省以中欧班列合
肥集结中心建设为抓手，培育多元化枢
纽经济业态，推动通道经济向枢纽经济
转型升级。截至目前，全省中欧（亚）班
列累计开行超6200列，累计发运货值
超 140 亿 美 元 ，惠 及 省 内 企 业 超
800家。

“班列+产业”精准对接，定制服务
赋能重点企业出口。针对企业多样化、
特色化需求，中欧（亚）班列平台提供

“一对一”“一站式”“一条龙”定制服务，
累计开行“江淮号”“奇瑞号”“美的号”
等企业定制班列超1700列。货源从早
期日用消费品为主，成功转向以“安徽
制造”为代表的汽车、家电、装备制造等
高附加值产品为主，汽车、白色家电、机
械产品及配件等高附加值货物分别占
比33%、20%、12%。

“班列+仓储”扩容提质，枢纽功能
实现四位一体升级。合肥中欧（亚）班
列集结中心已建成合肥北站铁路物流
基地、合肥国际陆港等7个重点项目，
实现“班列+口岸+贸易+枢纽”四位一
体功能，年货运量可达8.2万标箱，建成
仓储设施面积约70万平方米。积极招
引中国邮政速递物流、中铁国际多式联
运上海分公司等企业入驻，枢纽集聚各
类企业超2000家。

“班列+金融”创新突破，数字化运
费融资通道顺利打通。中欧（亚）班列
平台信用和业务规模持续提升，全省首
笔中欧班列铁路运费证业务在合肥顺
利落地，创新性地在渤海银行国内信用
证中精准嵌入中欧班列运费支付场景，
依托“线上化、场景化、定制化”的服务
模式，成功打通中欧班列场景下的数字
化运费证融资渠道。

“班列+”模式培育枢纽经济
全省中欧（亚）班列累计开行超6200列

■ 本报记者 丰静
实习生 汪瑶

8月13日，记者走进中铁十一局金
家寨制梁场，眼前的一幕令人耳目一
新：操作工人轻触触杆，两米外的白色
机械臂随即稳稳对准夹具上的焊接件，
火光四射、焊花飞舞，整个动作一气呵
成。这并非科幻电影场景，而是合武高
铁建设中数智化施工的日常。

作为连接合肥与武汉的第二条高
速铁路通道，合武高铁正线全长约360
公里，设计时速350公里，预计2028年
建成通车。届时，合肥至武汉的通行时
间将从目前的2小时左右压缩至1小
时。而在这一目标的背后，是一批批自
主研发的“黑科技”在悄悄发力。

在金家寨制梁场，接触网支柱预埋
件焊接曾是“苦脏累”的代名词。如今，
自动焊接机器人将作业人数从3人减
至1人，且预埋件焊接合格率达到了
100%。更令人惊叹的是模型自动打磨
喷涂机器人——原本需要6名工人耗
时4小时才能完成的工序，现在仅需1
人操作2小时即可完工。箱梁预埋件
自动检测设备则彻底颠覆了传统人工
检测模式，多项关键指标可在无人干预
下自动完成。这一切的中枢，是中铁十
一局自主研发的“1+7+N”智慧梁场综
合管理系统，它像一张数字神经网络，
覆盖生产、安全、质量等模块，让每一榀
箱梁从钢筋加工到混凝土养护都有了

“全生命周期档案”。
金寨县史河特大桥是合武高铁安徽

段的重难点工程，全长540米，3个主跨跨
越河道，最大跨度达132米。“传统上此类
大桥均采用混凝土连续梁施工，而该桥梁
创新采用上承式钢—混组合结构设计，由
混凝土预制面板和钢桁梁组合而成，整体
重量减轻。”中铁十一局合武高铁安徽段

站前3标项目总工程师黄光介绍。
为了防止桥面开裂，工程师用钢

梁的回弹力替代了传统的预应力钢
索，实现工艺突破。施工时先将钢梁
顶起呈微拱状，浇筑混凝土并等其凝
固后进行回落，钢梁回弹产生的挤压
力便在桥面板形成了预应力，弥补了
传统钢索的短板。

如果说桥梁是高铁的“骨骼”，那么
隧道便是穿山越岭的“动脉”。全长
7662米的长岭隧道，由中铁二十一局承
建，地处大别山北麓，地形起伏剧烈，地
下水发育，洞身穿越5条断层破碎带、3
处岩性接触带和21处物探异常区，地质
条件之复杂，犹如在“豆腐里打洞”。

传统的“人海战术”已被机械化、信
息化取代。据中铁二十一局合武高铁
二分部项目副经理曹强介绍，在合武高
铁项目，中铁二十一局大力推进隧道施
工机械化，从钻孔、支护、出碴、衬砌到
养护，配齐全套装备，大幅降低了人工
劳动强度，减少人为操作偏差，提升施
工精度和成型质量，有效破解了山区长
隧道施工难点。

在目前的隧道建设中，凿岩台车精
准钻孔，仅需4名作业人员即可完成全
断面钻孔作业，洞内同步配置了36米
智能仰拱液压栈桥、履带式开挖台架、
水沟电缆槽一体化台车、智能养护台车
等设备，实现开挖、支护、衬砌、养护等
工序机械化流水作业。

此外，每个洞口都设有信息化管控
平台，进洞人员须刷脸通行、佩戴UWB
定位卡，有毒有害气体数据实时上传至
洞口监控平台，洞内设一键报警装置，
险情可秒级传达。长岭隧道的建设依
托信息化管控平台，让高风险施工实现
了数字化、可视化管控。“黑科技”带来
的质量提升与效率变革，为合武高铁的
顺利通车注入了坚实支撑。

“黑科技”让高铁建设更加安全高效

■ 本报记者 朱卓

Token（词元）可以做贷款抵押；个
人最高贷 50万元，小微企业最高贷
400万元，财政还贴息50%；算力最高
补贴20%……

8月5日，省科技厅、省人社厅印发
《安徽省推进人工智能OPC创新创业
发展行动方案（2026—2028年）》，推
出支持人工智能“一人公司”（OPC）新
模式的政策举措。这是继广东之后，
全国第二个省级层面的人工智能OPC
专项三年行动方案正式出台。

所谓 OPC（One Person Com-
pany），方案给出的定义是“以大模型、
智能体为核心技术驱动，依托产业场
景开展专业化服务的轻量型创业实
体”。通俗来说，就是一个人借助AI工
具，就可以完整跑通一家公司的全部
业务闭环。

方案在目标设定上给出了明确的
量化指标：到2028年，建成省级OPC
社区不少于30个，集聚OPC团队不少
于3000个，带动就业创业超1万人。

此外，新增智能算力不少于1.7万P，
培育行业高质量数据集不少于50个，
开发“小巧灵”人工智能解决方案不少
于100个；打造具有全国影响力的OPC
典型案例不少于3个。

目标已定，那未来三年，安徽将如
何布局发力？

在此次出台的方案中，我省推出
了不少创新性举措。从解决“算力账
单”的资金之困，到铺就“智力引擎”的
人才之路，再到打通市场壁垒的场景
之策，每一步都指向同一个目标——
让OPC在安徽不仅能够“种得下”，更
能“长得大”。

特殊成本结构

OPC往往借助AI工具，就可以完
成过去需要一整个团队的工作。然
而，省下的“人力费”并没有凭空消失，
而是变成了向大模型支付的庞大“算
力账单”，这是OPC这一新型创业形态
面临的特殊成本结构。

如何让OPC轻装上阵？安徽的回
答是：把算力账单变成可承受的成长
账单。

在资金支持方面，安徽拿出了真
金白银的硬举措。

方案明确，鼓励银行创新推出
“Token贷”“模型贷”等金融产品，支
持以数据知识产权、算法模型著作权
作为质押物，拓宽了轻资产科技型创
业者的融资渠道。

这意味着，OPC手中最值钱的资
产——数据和算法，有了正式的金融

“价值”，困扰OPC的“无抵押”融资困
境，被这一创新举措破解。

同时，对符合条件的OPC创业者，
给予最高50万元个人创业担保贷款、
最高400万元小微企业创业担保贷款，
并按规定给予50%财政贴息。

省人社厅有关负责人表示，这一
举措将有效降低OPC创业初期的运营
成本，让创业者能够将有限资源集中
投入到核心技术研发与市场拓展中。

不仅如此，方案还在算力使用环
节给出了直接支持。为了让模型服务
更加触手可及，方案提出“夯实省级算
力调度平台模型服务支撑”。

依托省算力统筹调度平台建设
OPC模型服务专区，汇聚主流开源及
商用模型资源，以普惠价格提供To-
ken调用服务，实现“一次接入、全域复
用”。围绕算力、大模型、Token等不
同产品，为企业提供按需选购、按量付
费的差异化计费模式，实现算力资源
集约化调度与普惠化服务。

值得一提的是，方案明确，依托省
级算力调度平台保障OPC企业智能算
力供给，根据算力实际使用量给予不
超过总支出20%的支持，探索扩展至
Token 补贴。鼓励有条件的市、县
（市、区）依法依规给予初创OPC企业
Token补贴、免费算力支持。

这里的20%意味着，假设OPC一
个月算力支出1万元，政府最高补贴
2000元。那么，一年将最高补贴2.4
万元。

可以看到，从贷款到贴息，从算力
补贴到Token补贴，一套覆盖融资端
和运营端的资金支持体系正在形成。

保留人事关系3年

人工智能OPC的核心竞争力在于
人才。一台电脑、一根网线可以搭建
起OPC的物理空间，但真正决定其高
度的，是坐在电脑前的那个人。

省人社厅在人才引育方面大胆突
破，鼓励高校科研人员离岗创办OPC，

保留人事关系3年。这项政策消除了
科研人员投身创业的后顾之忧，有利
于将高校院所的科研成果加速转化为
现实生产力。

在职业技能培训领域，省人社厅
将人工智能训练师、数字孪生应用技
术员、工业视觉系统运维员等纳入急
需紧缺职业目录，培训补贴标准最高
上浮20%。这一政策既回应了新兴产
业对新型技能人才的迫切需求，也通
过提高补贴标准引导更多劳动者进入
人工智能相关领域，为OPC发展储备
充足的人力资源。

从高端科研人员到一线技能人
才，人社部门正在打通OPC人才供给
的上下游通道。

尤为值得一提的是“导师陪跑”
机制。

省人社厅将联合其他有关部门，
从龙头企业、投资机构中遴选100名资
深导师，为OPC提供“一对一”创业指
导。这些导师不仅带来丰富的行业经
验和商业资源，更能帮助初创团队规
避常见风险、把握发展节奏。对于技
术出身、缺乏商业历练的OPC创业者
而言，这种陪伴式服务，往往是决定创
业成败的关键变量。

省人社厅等部门还将强化社区主
理人队伍建设。精准招募懂OPC产
业、有资源整合能力和社群运营经验
的社区主理人，优先吸纳成功OPC创
业者。建立OPC社区主理人常态化培
训体系，覆盖政策解读、活动策划、资
源对接等内容，推行创业导师帮带制。

覆盖高端人才、技能人才、创业服
务人才的全链条人才支撑体系加速成
型。链条环环相扣，为OPC在安徽的
落地生根提供人才底座。

预付款不低于40%

OPC还面临一个现实难题：市场
从哪来？

一家“一人公司”技术再强，也常
常卡在“有技术没案例、有能力没信
任”的困境里。大企业不敢把单子交
给一个“光杆司令”，OPC创业者敲不
开大客户的门。

安徽给出的“场景合伙人”模式是
打通市场堵点的关键一招。

方案明确，支持有条件的企业在
OPC社区设立开放创新实验室，推动

国有企事业单位、行业重点企业等挖
掘场景“微订单”，依托社区“主理人”
建立“大企业发单—主理人拆单—
OPC接单”对接机制，常态化举办对接
活动。对通用人工智能场景应用合作
优秀案例，给予场景开发投入的20%、
最高100万元支持。

省人社厅有关负责人介绍，所谓
“微订单”，就是把大企业复杂的业务
需求拆解成OPC能够承接的细分技术
任务。而连接大企业与OPC之间的

“翻译官”和“拆解师”，正是OPC社区
主理人。

如此，OPC社区主理人用专业能
力完成需求拆解和初步筛选，OPC创
业者也不需要耗费大量精力跑市场、
找关系，通过主理人就能获取精准的
项目机会。

在政府采购端，方案也给出了具
有含金量的支持。方案指出，对符合
中小企业划分标准的OPC企业，在政
府采购活动中，依法依规保障其享受
中小企业相关优惠政策。鼓励采购人
结合项目实际和供应商资信情况，在
政府采购合同中与OPC企业约定预付
款比例，原则上不低于合同金额的
40%，不高于合同金额的70%。

现金流是初创企业的生命线，
40%的预付款最低门槛，意味着OPC
接到政府订单后不再需要垫付大量资
金干活，资金周转压力得到极大缓解。

方案还在赛事激励上同步发力。
在通用人工智能创新应用大赛设立
OPC专项赛道，纳入创业安徽系列赛
事体系，省市统筹相关基金资金等给
予获奖项目支持。

说到底，OPC的底色是人。方案
里写的是Token、贷款、算力、场景，但
每一笔补贴、每一次对接、每一个社
区，最终都要落到那个坐在电脑前的
创业者身上。

安徽正在做的，是让每一个有想
法、有技术的人，不仅能落地生根，更
能枝繁叶茂、向阳生长。

让让““一人公司一人公司””一路成长一路成长

省科技厅省科技厅、、省人社厅出台推进人工智能省人社厅出台推进人工智能OPCOPC创新创新创业发展三年行动方案创业发展三年行动方案——

近 日 ，蒙 城 县
涡河港区码头，大
型机械在进行货物
装卸作业。

本报通讯员
胡卫国 摄


