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本报讯（记者 沈宫石）11 月 10 日，

2022 芜湖紫云英金秋人才周拉开帷幕，

再次释放出芜湖礼遇人才、厚爱人才的

鲜 明 信 号 ，诚 邀 海 内 外 人 才“ 智 ”汇 芜

湖、共赢未来。

启 动 仪 式 上 ，芜 湖 市 发 布 了 一 年

来 紫 云 英 人 才 计 划 实 施 成 果 ，为 新 一

批 招 才 大 使 颁 发 聘 书 ，为 第 八 批 省 特

支 计 划 领 军 人 才 颁 发 荣 誉 证 书 ，进 行

校 地 合 作 协 议 签 约 、安 徽 创 新 中 心 意

向 入 驻 项 目 签 约 、企 业 订 单 班（冠 名

班）合 作 签 约 及 金 融 机 构 支 持 人 才 发

展授信签约。该市举办紫云英人才政

策 资 金 兑 付 仪 式 ，发 放 高 层 次 科 技 人

才 团 队 股 权 投 资 资 金 、大 学 生 创 新 创

业 扶 持 资 金 、紫 云 英 青 年 英 才 购 房 首

批补贴资金。

在举办的芜湖紫云英人才论坛暨

区域人才中心和创新高地建设圆桌会

议上，来自政、产、学、研界的行业专家

和代表齐聚一堂，围绕“人才新高地·科

技新生态·产业新动能”主题展开交流

研讨。

2021 年，芜湖市实施“紫云英人才

计划”，在全省率先组建市人才发展集

团，推出一系列极具含金量的爱才、育

才 、引 才 、用 才 新 举 措 。 一 年 来 ，该 市

共招引高层次科技人才团队 123 个、领

军 人 才 266 人 、高 端 人 才 3157 人 。 新

增入选省特支计划专家 21 人、省“115”

产业创新团队支持项目 3 个。该市新

招引大学生 8.9 万人，培养高技能人才

2.4 万人。

截至目前，芜湖市人才资源总量达

108.7 万人，人口占比 28%，接近长三角

发达地区水平。

颁发领军人才证书 兑付人才政策资金 发放股权投资资金

“紫云英”诚邀海内外人才“智”汇芜湖

11 月 10 日，在改造后的肥东县

八斗镇花张社区菜市场，当地居民在

采购食材。八斗镇花张社区菜市场

经过改造后,空间宽敞明亮，摊位分

门别类，蔬果摆放整齐，让前来采购

的居民赞不绝口。近来，肥东县通过

对菜市场的集中整治和改造提升，推

进 32 个“文明菜市”建设行动，使菜

市场的环境更加整洁，让老百姓的

“菜篮子”拎得更舒心、更放心。

本报通讯员 高德升 摄

改造提升菜市场
本报讯（记者 贾克帅）今年以来，

马鞍山市转变市场监管理念，探索建

立文化市场分级分类管理模式，通过

建立完善的市场经营主体信用等级体

系，构建全新监管机制，使文化市场监

管更加高效，营造出公平有序、安全规

范的文化市场环境。

针对文化市场点多、面广、线长，

新兴业态不断涌现，管理力量不足、管

理方式滞后的实际情况，马鞍山市“扫

黄打非”领导小组尝试创新工作方式

方法。今年初出台了《马鞍山市“扫黄

打 非 ”文 化 市 场 分 级 管 理 制 度（试

行）》，建立了分级分类管理模式，通过

对文化市场经营主体实行“分级管理、

评星定级、分类监管、动态升降”的管

理新机制，健全文化市场信用监管制

度，构建文化市场信用管理体系。

按照制度标准，该市将纳入分级

分类管理体系的市场经营主体信用等

级从优到差分为 ABC 三级。根据评

定结果，该市“扫黄打非”领导小组办

公室牵头，联合文旅、市场、公安等部

门，对不同等级的主体分别按照相应

的标准进行事中、事后监督、检查，并

匹配相应的激励和惩戒措施，将等级

分类、企业评先评优和享受优惠政策

挂钩，以期达到“守信激励”和“失信惩

戒”的目的。同时，实施动态管理，根

据日常检查情况、案件查办情况、法规

落实情况，每年都将酌情调整市场经

营主体信用等级。

目前，马鞍山市已纳入分级分类

管理的文化市场经营主体 368家，实现

城区全覆盖。下一步，该市计划将所有

文化市场经营主体纳入分级分类管理

体系，并加强部门联动，构建“共治”管

理格局，确保文化市场监管“无死角”。

马鞍山分级分类管理文化市场

本报讯（通 讯 员 吴 彬 杨 竹 青）

11 月 9 日，铜陵市“水电气”联办业务

正式落地该市数据资源管理局工程

建 设 项 目 审 批 大 厅 ，所 有 企 业 级 客

户将享受到“水电气”联办的便利和

快捷。

新 开 通 的“水 电 气 ”一 站 通 办 窗

口，实行多项业务整合的“一表申请、

一窗受理、联动办理”的联合办理模

式，企业客户落地铜陵不再需要跑多

个窗口，业务申请受理后，公司与自来

水、天然气公司联动，按照“组团服务、

协同联动、并联审批、限时办结”的原

则，联合组织开展勘查，共同会商线

路、管道等施工方案，避免反复施工，

降低企业成本。

同时，该市 8 个供电营业窗口已

同步实现与联办窗口的互联互通，客

户在任何一个窗口办理“水电气”业务

“只用跑一次”。通过进一步规范办理

流程、明确办理时限、优化窗口服务，

让客户少跑路、办电更省心。

铜陵设立“水电气”联办窗口

据新华社电（记者 顾天成 李恒）中

国疾病预防控制中心近日发布秋冬季流

感防控健康提示，显示我国今冬明春存

在流感活动显著上升的风险。国家疾控

局传染病防控司司长雷正龙在 9 日召开

的 2022 年老年人流感防控策略研讨会

上视频发言表示，我国部分省份已经开

始进入流感流行季节，各地需要严格防

范流感等呼吸道传染病与新冠肺炎疫

情叠加流行的风险，采取精准措施做好

老年人等重点人群流感防控工作。

研究表明，人群对流感病毒普遍易

感，老年人、孕妇、婴幼儿和慢性病患者等

高危人群感染流感后危害更为严重。《中

国流感疫苗预防接种技术指南（2022—

2023）》数据显示，与其他年龄组相比，流

感相关重症和死亡风险在老年人中较

高。此外，养老院、疗养院等老年人集体

居住的场所容易出现流感暴发疫情。

“近日，全国各地陆续启动了流感

疫苗的接种工作。”中华医学会副会长

兼秘书长王健说，在防控新冠肺炎疫情

的同时，不可放松对流感的警惕，特别

是老年人等高风险人群，更应该提高警

惕，而且要采取相应措施，如积极接种

流感疫苗，做好科学预报等。

专家提示，及时接种流感疫苗是保

护自己和家人免受流感感染、减少流感

相 关 严 重 并 发 症 和 死 亡 的 有 效 手 段 。

今年我国流感疫苗批签发早于往年，居

民可关注各地预防接种门诊或社区卫

生服务中心发布的接种信息，及时进行

接种。尤其是老年人、慢性基础性疾病

患者、医务人员、儿童等高风险人群建

议优先接种。

疾控专家：

重视老年人流感防控 开展人群免疫规划

本报讯（记者 许根宏 通讯员 单

开进）记者近日从合肥市水务局获悉，

该市及时启动干旱防御Ⅳ级应急响应，

通过“蓄、引、提、调”等手段，超前超常规

调度各类水利工程，用足外水、调度好

内水，保障了城乡供水、农业灌溉用水

和生态需水，确保水上航运未受影响。

在保障城市供水方面，自 9 月 21

日起，合肥市启动“江水西引”工程为

城市应急供水，引水工程全长 172 公

里，日补水量 60 万至 70 万立方米，保

证合肥城市供水需求。

针对持续发展的旱情，合肥市自

10 月 22 日启动引江济淮枞阳站提引

长江水，经庐江枢纽、白山枢纽后向巢

湖补水，这是引江济淮工程建成后，首

次向合肥供水。

截至 11月 8日，合肥市各类水利工

程累计提引外水 20.63 亿立方米，调度

内水 12.46亿立方米，均创历史新高。

抗旱调水的成效得益于合肥市近

年来持续加大对水利工程建设的投

入。“十三五”以来，合肥市已累计投资

255亿元。

合肥多管齐下防御干旱保供水
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