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··六中全会精神在基层··

�� 聚力补链强链，精准“双招双引”，将区位优势转化为发展优势———

“到宣城来，这里的产品卖全球”
■ 本报记者 罗鑫 张敬波

宣城市全面贯彻党的十九届六中全会、中
央经济工作会议和省第十一次党代会精神，始
终将 “双招双引” 作为做好经济工作的第一战
场、首位工程和长远之策。 全市 1682 户规模工
业企业中，近 80%是招商引资落户企业，为全市
经济高质量发展提供了强劲动力， 为加快建设
长三角中心区现代化城市发挥了重要作用。

“我们要从党的百年奋斗历程中汲取忠诚尽
职、奋勇争先的精神力量，全面动起来、立即干起
来， 围绕建设长三角中心区现代化城市总定位，
进一步拉高标杆，奋力实现‘新高地、排头兵’目

标。 ”宣城市委书记孔晓宏说。

从“买”全球到“卖”全球
招商引资构筑“新格局”

12 月 13 日，记者在宁国市中德智造小镇看
到，一栋栋厂房在这里拔地而起，威固技术（安
徽）有限公司的新厂区就坐落于此。 “今年 6 月
初，威固从中鼎工业园正式搬迁，成为入驻中德
智造小镇的第一家企业， 新厂区给威固的未来
发展预留了很大的想像空间。 ”该公司总经理邢
义福告诉记者。

作为欧洲抗震降噪技术方面的领军
企业之一， 德国 WEGU 公司 2015 年被
总部位于宁国的中鼎集团全资收购，
2016 年在宁国投资设立威固技术
（安徽）有限公司。 在中鼎的并购
操作中，并购企业并没有止步于
一家单纯的子公司，而是转为
新的投资主体， 在中国设厂
经营， 共享中国的发展机
遇和市场红利，提高自身
的规模和影响力，进行
“反向投资”。

“可以说 ，如果没
有中鼎对德国威固的并
购 ，就不可能促成威固来
宁国‘反向投资 ’！ ”邢义福
坦言 ，“优质企业 ‘反向投资 ’
是互利共赢， 我们的产品替代
进口 ，直接进入宝马 、奔驰等品
牌供应系统。 ”
全球并购，中国整合。 近年来，作

为一家总资产 200 亿元、 员工 2.3 万人
的全球化大型现代化企业，安徽中鼎控股

（集团） 股份有限公司坚持全球化发展战
略，累计引进外资 12000 多万美元，实现年
产值约为 15 亿元，境内外“双向合作、双
向投资”的格局正在形成。 尤其是今年
以来，中鼎公司依托中德智造小镇，通
过威固公司、中鼎减震、望锦公司等
工厂搬迁，推动高端要素的反向投
资和主要产品的产业链整合，创
造了“双招双引”中鼎模式。

“中德智造小镇总投资
100 亿元 ， 对中鼎公司符
合条件的重点项目 ，宁
国市政府开辟企业重
点项目建设 ‘绿色通
道’， 实施容缺受理并
联审批机制 ， 平均开工
时间提前 3 个月左右。 ”宁
国市经开区管委会小镇办
主任李燕告诉记者。为切实优
化营商环境 ， 宁国市组建红色
代办队伍，解决项目落地前“办哪
些手续”“找谁办”“怎么办” 这些难
题，为企业提供“一站式”领办代办服
务， 目前已为全市 34 个项目提供代办
服务；在“市民之家”一楼大厅设立“办不
成事”反映窗口，受理企业和群众在办事过

程中遇到的堵点、痛点、难点问题。
聚力“双招双引”，宣城市在全省率先出台

《关于加强招商引资招才引智推动十大特色产
业高质量发展三年行动计划（2021-2023 年）》；
成立市“双招双引”工作领导小组，实行市委、市

政府主要领导双组长制， 实行重大项目领导包
干推进机制，对市本级 32 个 5 亿元以上重点签
约项目和线索，逐一明确市领导、部门和属地包
干推进信息，建立挂图作战机制。

良好的营商环境是城市的竞争力，也是项
目招引建设的推动力 。 11 月 25 日 ，宣城市地
方金融监管局组织承办宣城市第一期 “金企
面对面 ”交流会 。 除了市区相关部门 、相关金
融机构和企业负责人及汽车零部件行业协会
负责人参加交流会外 ， 交流会还邀请了民生
证券、民生银行的专家现场答疑解惑。 企业现
场提出 4 个问题，专家及金融机构均当场予以
解决。

“畅通资本链，常态化举办‘金企面对面’交
流会等活动， 推动产业链和资金链更好互动耦
合。 做优服务链，实施营商环境指标长制度，深
化‘我对标、我赶超’创优营商环境活动，倾力培
育最适宜企业家和各类人才干事创业的肥沃土
壤，打造长三角最优‘养人’城市。 ”宣城市市长
何淳宽说。 今年 1 月至 11 月，全市新建亿元以
上省外投资项目 489 个，同比增长 8.4%；亿元以
上项目实际到位省外资金 1059.3 亿元， 同比增
长 15.7%。

从“去宣城”到“回宣城”
招才引智凝聚“强磁场”

12 月 13 日， 记者在位于宣城经济技术开
发区的开盛光伏产业园看到，太阳能发电椅可
以在行人坐下休憩时给手机无线充电，太阳能
电动车可以带着客商一路参观，新能源的运用
高效便捷、随处可见。 新能源产业是宣城市委、
市政府聚力打造的“一号工程”，宣城经开区将
光伏新能源作为“一号产业”首位推动。自 2020
年 4 月筹建以来，宣城开盛光伏产业园聚集了
来自全球各地的技术团队近 300 人，为把产业
园打造成光伏行业新高地打下了最重要的人
才基础。

“我们以前说‘去宣城’，现在都习惯说‘回
宣城’。 一开始创业团队有 30 人，现在仅技术团
队就有 280 人，其中博士 12 人。 ”站在宣城开盛
光伏产业园展厅前， 宣城先进光伏技术研究院
院长郭铁笑着对记者说， 他现在一年中待的时
间最长的地方是宣城，“宣城在长三角的区位得
天独厚。 我们看好宣城的发展空间， 我们都是
‘新宣城人’！ ”

人才赋能， 开盛光伏产业园投产的异质结
项目目前已成为全国规模最大、 转化效率最高
的异质结电池生产线，稳居国内第一梯队。

今年以来，宣城市大力实施人才强市战略，
着力推进人才引进、培育、使用和服务等工作，1
月至 10 月， 赴外地开展招才引智活动 400 余
场，与 80 余个高校、科研院所开展对接活动 140
余次，引进各类人才 17706 人，其中博士 41 人、
高级职称专业技术人才 46 人，新增创新平台 29
个，招引高层次科技人才团队 3 个。

真心暖才，服务人才有“温度”。 健全完善
人才服务链 ，实施 “宛陵优才卡 ”制度 ，为高层
次人才提供子女教育 、住房保障 、医疗绿色通
道等九类服务保障，已为 177 名高层次人才发
放优才卡 。 在市县政务窗口设立高层次人才
服务专窗 ， 实施高层次人才服务 “打包一件
事 ”改革 ，推动人才服务工作由点式服务向链
式服务转变。

靶向施策，引进人才有“精度”。 宣城市宣州
区围绕本地区主导产业、战略性新兴产业，通过

入企走访、入校座谈，摸清摸准企业、高校的人
才“进出”匹配度，靶向制定《宣州区事业单位储
备人才引进和管理办法》，统筹预留 100 个事业
单位编制，按照“政府签约聘用、派驻企业培养、
双方共同管理”的政聘企培模式，力争用 3 年时
间，从中国科学技术大学、合肥工业大学、安徽
大学等省内“双一流”建设高校，公开引进 100
名“急需紧缺”专业应届毕业生，派驻培养企业
工作 3 年，通过给编制、给待遇、给选择方式，构
筑人才集聚“强磁场”。 今年 7 月，首批 27 名应
届毕业生被录用为事业单位储备人才， 和立讯
精密等 4 家重点企业建立培养关系。

“我经常跟我的同学说，到宣城来，这里的
产品卖全球。平时住房、餐饮都有保障，几乎零
开销，年底考核后还有补贴。 驻企工作 3 年，3
年期满后 ， 可选择办理入编手续或者留任企
业 。 不仅薪资水平 、编制待遇上很有吸引力 ，
也给了我们这些初入社会的年轻人更多成长
空间和选择机会。 ”来自合肥工业大学的应届
毕业生郭嵩成为 “政聘企培 ”事业单位储备人
才 ， 来到位于宣城市高新区的宣城立讯精密
工业有限公司上班。

“我本人也是合工大校友，之前 １０ 余次回
母校对接招聘人才，今年招聘效果很明显。 这些
储备人才学习能力很强， 与国外客户交流无障
碍，已经开始为企业发展发挥作用。 ”宣城立讯
精密工业有限公司总经理朱陆凤告诉记者，今
年该公司录用了“政聘企培”事业单位储备人才
14 人，计划明年再招 30 人。

从“是什么”到“怎么干”
补链强链优化“施工图”

“我们生产汽车传动轴配件 、汽车门铰链
系列 、离合器分离叉等配件 ，和宝马 、特斯拉 、
捷豹等国际品牌汽车厂商都有合作 。 ”12 月
14 日，在宣城经济技术开发区，安徽力胜精密
锻造有限公司副总经理濮阳建红边向记者介
绍 ， 边展示他们为宝马汽车生产的离合器分
离叉。

对于正聚力将汽车零部件培育成千亿元级
核心产业的宣城来说， 力胜精密项目是宣城经
开区汽车零部件产业链布局的关键环节， 是产
业链招商中的“一步妙棋”。

宣城市坚持以产业链思维抓招引，制定《产
业链链长制实施意见》，确定到 2025 年，培育汽
车零部件、 新能源 2 个 1000 亿元级核心产业，
新材料、电子信息、节能环保装备等 8 个 500 亿

元级优势产业。编制十大特色产业链招商地图，
筛选目标企业 1084 家，确定 203 家重点企业和
26 个招商重点项目。 由 10 位市领导担任产业
链链长，宣城市委、市政府主要领导分别担任新
能源、汽车零部件产业链链长，理清楚每个产业
从“是什么”到“干什么、怎么干”的实践逻辑，编
制出做大做强做优产业链的施工图， 高位推动
产业链“双招双引”工作。

针对目标企业 、机构和关键人物 ，靶向招
引一批行业标杆企业 、 头部企业和产业链关
键企业， 着力建链补链强链 。 今年 1 月至 11
月， 全市新建十大特色产业链项目 339 个，实
际到位资金 726.4 亿元；新签亿元以上十大特
色产业链项目 370 个，协议投资 1035 亿元；开
工亿元以上十大特色产业链项目 296 个，协议
投资 575.1 亿元。

汽车零部件产业现已聚集规模工业企业
243 户，建成全国最大的汽车橡胶零部件生产基
地。 今年 1 月至 10 月，汽车零部件规模以上增
加值同比增长 18.2%， 占规模以上工业总量的
16.41%； 汽车零部件产业链招引新建亿元以上
项目 62 个，到位资金 119.2 亿元；其中，招引新
建 2 亿元以上项目 24 个。

11 月 19 日 ，宣城市汽车零部件行业协会
成立大会顺利举行 ， 选举中鼎密封件股份有
限公司董事长 、 全球 CEO 夏迎松担任会长 。
“我们今年 4 月刚投产 ，也积极申请加入宣城
市汽车零部件行业协会 。 汽车行业不是单打
独斗 ，而是需要分工合作 ，有针对性地补链强
链，降低总体成本。 ”濮阳建红告诉记者，力胜
精密帮助宣城经开区引入安徽长特精密制造
有限公司，壮大增强产业链。

加大链主培育强链，效果逐步显现。 宁国汽
车零部件产业合作示范园区获评 2021 年度
G60 科创走廊优秀产业示范园区。 中鼎密封件、
中鼎橡塑、托新精密获得省工业设计中心称号，
得力汽车部件、立讯精密、托新精密获得省企业
技术中心称号，小小科技、拓山重工获得专精特
新“小巨人”称号，托新精密、中鼎流体获得专精
特新“冠军企业”称号。

题图：宣城市宛陵湖公园鸟瞰图。
宣城市文联供图

“屏障东南,襟带江淮。 ”宣城素有“皖东
南门户”之称，是我省唯一同时与江苏、浙江
两省交界的地级市。 不仅如此，宣城还与苏
浙两省省会城市交界，境内有上海在我省最
大的“飞地”。 可以说，宣城是我省最接近长
三角腹地的地级市。 如何将区位资源转换为
当地的人才、产业、创新等优势？ 一直以来，
这是探讨宣城发展不可回避的焦点。 采访
中，记者真切感受到宣城在激烈的区域竞争
中争先进位、比学赶超的精气神。

聚力补链强链，精准“双招双引”。 宣城

依托现有资源禀赋和产业现状，搞清楚宣城
有什么、要什么，从而精准谋划招什么、干什
么；建立顶格机制，以“顶格战法”推动广大
干部把精力、本事和能耐放在“双招双引”主
战场去比拼。

招商与招才并举，引资与引智并重。 宣
城始终将“双招双引”作为做好经济工作的
第一战场、首位工程和长远之策，用苦干实
干创造实绩实效，努力打造集聚发展的现代
产业新高地，加快建设长三角中心区现代化
城市。

·记者手记·

威固技术（安徽）有限公司生产
场景。 本报记者 罗鑫 摄

宣城先进光伏技术研究院内景。
宣城经济技术开发区供图
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